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１．研修管理システムの導入の目的について

１．目 的

センターが主催する階層別研修・専門分野別研修におい

て、申し込み受付から当日の出退席管理、オンライン研

修会、修了証発行に至る一連の事務を一元管理する「研

修管理システム」を導入し、受講者の利便性向上と効率

的な研修運営を図ることを目的とする。

※）県階層別研修は除く

２．研修管理システムの運用開始

①運用開始:市町階層別研修 新人･初級[後期]以降､全て

②研修案内:8/28～9/12 予定（約２週間程度）
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（Microsoft Forms）

電子請求書発行システム
で対応（従来通り）

（ハイブリッド研修：Zoom）
（オンデマンド研修：センターＨＰ）

（受講決定通知：Word）

（受講者名簿：Exele）
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２．研修管理システムの導入による一元管理の範囲
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※）システム担当で登録したメールアドレスでは受講希望者として登録できません。
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