
公益財団法人 兵庫県まちづくり技術センター 

令和８年度 業務推進員 募集要項 

 

 

１ 職務内容 

 ・庶務業務（給与、福利厚生、経理、物品発注） 

 ・資料整理 

・資料作成 など 

 

２ 勤務場所及び募集人数    

 事 務 所 名 勤 務 場 所 募集人数 面接試験日 

１ 本部 
神戸市中央区栄町通6-1-21 

(神明ビル1F・5・6Ｆ) 
６名 

令和8年 

1月20日(火) 

２ 埋蔵文化財調査部 
加古郡播磨町大中1-1-1 

（兵庫県立考古博物館内） 
３名 

３ 播磨事務所 姫路市東延末5-83(播磨漁友会館3F) １名 

４ 但馬事務所 豊岡市昭和町2-56(サカモトビル2F) １名 

５ 淡路事務所 
淡路市志筑新島7-1 

(津名臨海運動公園 管理棟2F) 
１名 

６ 武庫川下流浄化センター 尼崎市平左衛門184 １名 

７ 武庫川上流浄化センター 神戸市北区道場町生野字飛瀬 １名 

８ 加古川下流浄化センター 加古川市尾上町養田1687-2 １名 

 

３ 受験資格 

(1)上記の勤務場所のうち、希望する事務所での勤務が令和8年4月から可能である方  

(2)次に掲げる事項のいずれにも該当しない方 

① 禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでまたはその執行を受けることがなくなるま

での者 

② 当センター若しくは兵庫県又は兵庫県道路公社、兵庫県住宅供給公社、兵庫県土地開発公社

その他の兵庫県の外郭団体において、懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から 2 年を経過

しない者 

③ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法またはその下に成立した政府を暴力で破壊す

ることを主張する政党その他の団体を結成し、またはこれに加入した者 

④ 平成 11 年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けていない者（心身耗弱を理由と

するもの以外） 

 (3) Word、Excel等のパソコン操作ができる方 

 

４ 勤務条件等 

 (1) 給 料    206,700 円 ～ 219,400 円 （※兵庫県の給与改定によって変更されることが

あります。） 



 (2) 諸手当    地域手当（給料月額の4.4%～9.4%） 

扶養手当､住居手当､通勤手当､期末勤勉手当､超過勤務手当等が支給されます。 

(3) 任用期間    令和8年4月1日から令和9年3月31日まで 

          ※ 勤務成績が良好な場合、4回を上限に再度の任用を行う場合があります。 

(4) 勤務時間等   週休2日制で週38時間45分（1日につき7時間45分） 

           原則として月曜日から金曜日までの８時45分から17時30分まで 

(5) 休暇等     年次休暇(12日)、特別休暇等 

(6) 社会保険    雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金保険に加入 

 

５ 選考試験 

(1) 一次選考 書類選考   

選考結果は、令和8年1月13日（火）までに郵送にてお知らせいたします。 

なお、1 月 14 日(水)を過ぎても選考結果が届かない場合は、1 月 15 日(木)に申込先に必ず

電話で照会してください。 

(2) 二次選考  個別面接 

① 日時 令和8年1月20日(火) ※ 時間は書類選考後、個別に通知します。 

② 場所 勤務する事務所（本部、各事務所・センター）の会議室または近隣会議室 

(武庫川上流浄化センターのみ、武庫川下流浄化センターにおいて実施します。) 

 ※ 最終選考試験結果は、2月上旬に通知します。 

 

６ 申込先及び申込方法 

申込先 公益財団法人 兵庫県まちづくり技術センター 総務課 

提出書類 
業務推進員 申込書（当センターＨＰに掲載） 

https://www.hyogo-ctc.or.jp/about/recruit/ 

申込方法 

・ＨＰに掲載の申込書を Excel データのまま、下記の採用申込アドレスへメー

ル送信してください。 

  Mail: saiyou@hyogo-ctc.or.jp 

・メールを受信した場合、受信した旨順次返信します。 

なお、メール送信後、１週間を経過しても返信メールが届かない場合は、お

手数ですが、総務課までお問い合わせください。（年末に受け付けたメール

は、年明けに順次メール返信しますので、お問い合わせは 1 月 6 日(火)以降

にお願いします。） 

・郵送、持参による申込は受け付けません。 

 

７ 受付期限  令和8年1月７日(水) 12時までに受信したメール 

         

８ 問い合わせ先 

  兵庫県まちづくり技術センター 総務課 狭間（はざま） 

  （電話）０７８－３６７－１２３０（代） 

https://www.hyogo-ctc.or.jp/about/recruit/
mailto:saiyou@hyogo-ctc.or.jp

